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LORO SEDI

Oggetto : Modello organizzativo Centro vaccinale massivo.

Gent.mi,

si trasmette, in allegato, la descrizione del “modello organizzativo tipo” di un Centro vaccinale
massivo.

Lo schema organizzativo descritto non deve essere inteso come un modello rigido, ma pud
essere adattato dall’Azienda/lstituto gestore del Centro in modo flessibile, in funzione di eventuali
esigenze logistiche specifiche.

Ovviamente, in funzioni delle dimensioni del Centro, le dimensioni delle Unita vaccinali possono
anche essere diverse da quella proposta, ma sempre con un risultato tendente al maggiore
efficientamento organizzativo.

Il modello proposto sara utilizzato quale riferimento per dimensionare le risorse, umane,
tecnologiche e strutturali da impiegare per il corretto funzionamento dei Centri massivi. Proposte di
modelli organizzativi che richiedono un maggior numero di risorse dovranno essere adeguatamente
motivate e preventivamente autorizzate.

Distinti saluti
IL DIRETTORE GENERALE

GIOVANNI PAVESI

Allegati:
File Modello organizzativo Centro Vaccinale Massivo .pdf
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